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LEADER-Region Meer & Moor: Protokoll der 2. LAG-Sitzung
Dienstag, 25. April 2023 18:30 bis 20:30 Uhr

Anzahl stimmberechtigter LAG-Mitglieder: 18, davon WISO-Partner: 10, beratende Mitglieder: 3
Nachstehend Anlagen: I, I

TOP | Inhalt / Beschlusse

1 BegriufRung
Die LAG-Mitglieder werden zur 3. LAG-Sitzung (neue LAG ab 2023) in der Wedemark begruf3t. Zur
vorgelegten Tagesordnung gibt es keine Ergdnzungen.
Anzahl stimmberechtigter LAG-Mitglieder: 18, davon WiSo-Partner: 10
Die Beschlussfahigkeit der LAG wird festgestellt.

2 Protokoll der letzten Sitzung
Hierzu gibt es von Seiten der Teilnehmenden keine Erganzungen oder Korrekturwiinsche.
Beschluss: Die LAG beschliel3t das Protokoll der letzten Sitzung am 17.11.2022.
Ergebnis:

18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

3 LEADER-Projekt (realisiert!)
Herr Beuster berichtet von der Teilnahme des LEADER-Projekts , Torfmoosansiedlung zur Schaf-
fung von Pflanzenpools® am 7. Wettbewerb 2022 der Deutschen Vernetzungsstelle Landliche
Raume (DVS) ,Mit dem Klimawandel umgehen®. Im Rahmen des Wettbewerbs wurden bei der IGW
in Berlin im Januar 2023 originelle und erfolgreiche Projekte der l&ndlichen Entwicklung gekurt, das
Torfmoosprojekt hat dabei den Publikumspreis gewonnen. Die LAG ist hocherfreut, dass das Projekt
der LEADER-Region eine derart positive Resonanz erhalten hat und sowohl tiber das Projekt als auch
die Region offentlichkeitswirksam berichtet wird. Dies ist ein passender Abschluss des Projekts, fur
welches am heutigen Tage der Auszahlungsbescheid vom ArL eingegangen ist.

4 Aktuelles rund um LEADER

Seit dem 1.3.2023 ist die neue LEADER-Richtlinie in Kraft getreten. Mit In-Kraft-Treten der Richtlinie
ist die Bewilligung von Fordermitteln durch das ArL mdglich.

Das Landwirtschaftsministerium hat den LEADER-Regionen die zur Verfigung stehenden LEADER-
Kontingente fur die Férderperiode 2023-2027 und die Verteilung auf die Haushaltsjahre mitgeteilt:
Fur Projekte stehen der LEADER-Region Meer & Moor insgesamt 2.214.737 € zur Verfigung. Die
Foérdersumme fir die Laufenden Kosten der LAG belaufen sich auf jahrlich 147.648,00 €, sodass das
Kontingent hierfur insgesamt 738.240,00 € betragt.

Auf Rickfrage erlautert Herr Schwerin vom ArL, dass bei einem besonders hohen Abruf von LEADER-
Férdermitteln in einem Haushaltsjahr ggf. zusétzlich notwendige Mittel auch aus dem folgenden Haus-
haltsjahr bewilligt werden kénnen. Durch die sogenannte n+2-Regelung missen die Haushaltsmittel
eines Jahres innerhalb von 2 Jahren abgerechnet werden (Haushaltsmittel 2023 entsprechend bis
September 2025). Das ArL behalt die Haushaltsjahre im Blick und weist Projekten die jeweils verfiig-
baren Mittel aus den Haushaltsjahren zu.

Bei einem zu geringen Abruf von LEADER-Mitteln in einem Haushaltsjahr droht ein Verfall der Mittel,
nicht abgerufenes Geld wirde zuriick an die EU gehen und der Region nicht mehr zur Verfligung
stehen. Um dies zu vermeiden, kann eine Mitteltausch mit anderen LEADER-Regionen erfolgen, wo-
mit LEADER-Regionen ein weiteres Jahr fur den Abruf der Mittel gewinnen kénnen.

Frau Kramer und Frau Rautland verlassen den Raum.
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Herr Schmidt berichtet zum Regionalmanagement, dass das derzeit noch laufende Regionalmanage-
ment (verlangert aus der vorherigen Forderperiode) am 30.06.23 sowohl vertraglich mit der Sweco
GmbH als auch hinsichtlich der LEADER-F6rderung auslauft. Fur die Besetzung des Regionalmana-
gements in der neuen Forderperiode ist eine europaweite Ausschreibung notwendig. Wie in der ver-
gangenen LAG-Sitzung abgestimmt, soll dabei ein Anwaltsbiro unterstiitzen, welches bereits von der
Geschéftsstelle beauftragt wurde. Hierfiir wurden Férdermittel beantragt. Die Geschéftsstelle hofft auf
eine mdgliche Vergabe des neuen Regionalmanagements zum 01.07.23. Vorgesehen ist ein Umfang
von 1,5 Vollzeitstellen, wobei 0,5 Stellen Gber die Kommunen und 1 Vollzeitstelle durch ein externes
Buro geleistet werden sollen.

Frau Krdmer und Frau Rautland kehren in den Raum zurtick.

Uber die sogenannten Laufenden Kosten kénnen die Prozesskosten der LEADER-Region gefordert
werden, darunter fallt die Forderung des Regionalmanagements, Veranstaltungen, Fortbildungen und
Offentlichkeitsarbeit der Region. Dazu stehen der Region jahrlich 738.240 € zur Verfiigung. Es gibt
keine Rickfragen oder Anmerkungen seitens der LAG.

Beschluss: Die LAG beschlief3t die Forderung der laufenden Kosten in Ho6he von max. 738.240 € so-
wie die Befahigung der Geschéftsstelle zur Beauftragung des Regionalmanagements.

Ergebnis:
18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Seit 5 Jahren ist die Region Meer & Moor Mitglied in der BAG-LAG, die LEADER-Interessen auf
politischer Bund- und Europaebene vertreten, beispielsweise zu Themen wie Burokratieaufbau und
Prozessunterstitzung, und das Image zu LEADER an entscheidender Stelle verbessern. Der jahrliche
Mitgliedsbeitrag der Region von 500 € kann tber die laufenden Kosten der Region geférdert werden.
Der Beirat empfiehlt der LAG die Fortfihrung der Mitgliedschaft in der BAG-LAG. Frau Arasin erganzt,
dass die BAG-LAG ein wichtiges Instrument der Vernetzung mit anderen LEADER-Regionen sei.

Beschluss: Die LAG beschliel3t die Fortfihrung der Mitgliedschaft in der BAG-LAG.

Ergebnis:
18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Mit Blick auf die Beantragung der Startprojekte ist festzuhalten, dass fur alle von der LAG beschlos-
senen Startprojekte die Antrdge den Projekttragerinnen vorliegen und -bis auf das Tourismuskonzept
der Gemeinde Wedemark, welches in Kirze folgen wird- alle Antrage beim ArL eingereicht wurden.
Eine Bewilligung ist aktuell noch nicht mdglich, da das notwendige Musterformular fir den Zuwen-
dungsbescheid dem ArL noch nicht vorliegt. Daher ist als Ausnahmereglung und nur fir LEADER-
Startprojekte der Vorzeitige Investitionsbeginn (VI) méglich, welcher jeweils durch die Projekttréagerin-
nen beim ArL zu beantragen ist.

Die LAG informiert sich tber den aktuellen Stand der Mittelbindung und der Meilensteinprifung
Ende 2025: Von dem zur Verfigung stehenden Gesamtkontingent fiir Projekte wird ein Betrag in Hohe
von 20% des anteiligen Mittelkontingentes fiir die Umsetzung von Vorhaben gesperrt. Dieser Betrag
wird erst dann freigegeben, wenn spétestens bis zum 31.12.2025 mindestens 50% vom anteiligen
Mittelkontingent fur die Umsetzung von Vorhaben durch Bewilligungsbescheid des ArL gebunden
sind, in der Region Meer & Moor entspricht das einem Betrag von rund 1,1 Mio. Euro.

Zum aktuellen Zeitpunkt hat die Region tUber die Startprojekte rd. 192.000,00 Euro Férdermittel reser-
viert. Fur die heute neu vorgelegten Projekte kommen bei positivem LAG-Beschluss weitere rd.
77.000,00 Euro hinzu, sodass das Projektmittelbudget von 2023 fast ganzlich reserviert ist (Budget
2023: rd. 276.000, EUR).
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Hintergrund der Meilensteinpriifung ist der oftmals schleppende Mittelabruf zu Beginn der vergange-
nen LEADER-Fo6rderperioden, der in der Vergangenheit oftmals zum Verfall von Geldern gefiihrt hat.
Mit der Meilensteinpriifung mochte das Landwirtschaftsministerium gerade zu Beginn in der LEADER-
Foérderperiode den Mittelabruf voranbringen.

Die Meilensteinpriifung macht deutlich, wie wichtig also gute LEADER-Projekte sind. So kann auch
gern die LAG als Multiplikator mdgliche Projekttragerinnen auf die Férderung aufmerksam machen.

Herr Buhr verweist darauf, wie fatal es ware, wenn aufgrund des Drucks durch die Meilensteinpriifung
die Qualitdt von LEADER-Projekten leiden wirde. Herr Varnholt und die gesamte LAG stimmen dem
zu, so werden die Beschliisse weiterhin mit Hingabe und Sorgfalt durchgefinhrt.

Um ein bei Bedarf erforderlichen Mitteltausch mit anderen LEADER-Regionen wie gehabt einfach zu
handhaben, empfiehlt der Beirat der LAG, weiterhin das Regionalmanagement zur Abwicklung von
Vereinbarungen zum Mitteltausch zu befahigen.

Beschluss: Die LAG beschlie3t, das Regionalmanagement zur Abwicklung von Vereinbarungen zum
Mitteltausch zu beféahigen.

Ergebnis:
18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Der LAG wird ein grober, vorzeitiger Jahresplan préasentiert, den es mit Beauftragung des zukinftigen
Regionalmanagement weiter zu konkretisieren gilt. Ideen zu Themen fir ein geplantes Dorfgespréch
im November 2023 kénnen gern an die Geschaftsstelle, Herrn Schmidt, geleitet werden.

Unter dem Motto LEADER Mobil unterwegs mdchte die LAG vor den Sommerferien, an einem Wo-
chentag ab ca. 17:30 Uhr, eine Projektbereisung durchfihren. Dazu sollen sowohl ,alte als auch
,neue” LAG eingeladen werden. Uber die Presse werden die einzelnen Stationen der Bereisung be-
kannt gegeben und die Offentlichkeit eingeladen. Fur den Abschluss ist ein geselliges Beisammensein
(ggf. Grillbuffet) mit den Teilnehmenden beider LAGn vorgesehen. Der Termin wird aktuell im LAG-
Beirat abgestimmt und in Kiirze der LAG verkiindet. Die Geschéftsstelle, Herr Schmidt, nimmt gerne
Vorschlage fir den Transport der Teilnehmenden an.

Wahl LAG-Vorsitz und Stellvertretung

Es folgt die Wahl zum LAG-Vorsitz sowie dessen Stellvertretungen. Dieses Amt gilt laut Geschéfts-
ordnung der LAG fur die Dauer von zwei Jahren. Frau Plein schlagt Herrn Varnholt aufgrund seiner
Erfahrung fur den LAG-Vorsitz vor. Andere Vorschlage werden von der LAG auf Nachfrage nicht ein-
gebracht.

Beschluss: Die LAG wahlt Herrn Varnholt zum LAG-Vorsitzenden fur die LEADER-Region Meer &
Moor uber die Dauer von zwei Jahren.

Ergebnis:
18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen
Herr Varnholt dankt der LAG fir das Vertrauen und freut sich auf die Aufgabe, die er mit Disziplin und

Ernsthaftigkeit durchfiihren wird. Er freut sich auf weiterhin rege Diskussionen in der LAG zur gemein-
samen Entscheidungsfindung.

Frau Hansing schlagt Frau Arasin als 1. Stellvertretung des LAG-Vorsitz vor. Andere Vorschlage wer-
den von der LAG auf Nachfrage nicht eingebracht.
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Beschluss: Die LAG wahlt Frau Arasin zur 1. Stellvertretung des LAG-Vorsitzes fur die LEADER-Re-
gion Meer & Moor Uber die Dauer von zwei Jahren.

Ergebnis:
18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen
Frau Arasin freut sich ebenfalls iiber die Wahl und dankt der LAG fiir das Vertrauen.

Frau Fasel schlagt Herrn Pardey als 2. Stellvertretung des LAG-Vorsitz vor. Andere Vorschlage wer-
den von der LAG auf Nachfrage nicht eingebracht.

Beschluss: Die LAG wahlt Herrn Pardey zur 2. Stellvertretung des LAG-Vorsitzes fur die LEADER-
Region Meer & Moor Uber die Dauer von zwei Jahren.

Ergebnis:
18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Auch Herr Pardey nimmt die Wahl gerne an und dankt der LAG.

Aus der LAG scheiden Frau Sidow als Behindertenbeauftrage und Frau Depping als Gleichstellungs-
beauftragte aus, da beide nicht mehr an ihrem Arbeitsplatz tatig sind. Eine Nachfolge fur Frau Sidow
wird Giber die Gemeinde Wedemark im Behindertenbeirat der Wedemark angefragt. Weitere Ideen fur
eine Nachfolge bestehen seitens der LAG nicht. Fir Frau Depping schlagt der LAG-Beirat die Benen-
nung von Frau Steffen-Beck als Gleichstellungsbeauftragte vor. Frau Steffen-Beck ist dazu gern be-
reit.

Beschluss: Die LAG beschlief3t die Aufnahme von Frau Steffen-Beck in der Funktion als Gleichstel-
lungbeauftragte in die Lokale Aktionsgruppe.

Ergebnis:
18 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

LEADER-Projekte (in Planung!)

Einfiihrend erhalt die LAG einen Uberblick inkl. Ranking zu den eingereichten LEADER-Projekten und
wird an das Vorgehen zur Abfrage von Interessenskonflikten erinnert.

Projekt Gemeindeentwicklungsplan-Fortschreibung Wedemark
Frau Faesel stellt das Projekt vor.

Fragen/Anmerkungen:

Herr Buhr merkt an, dass aus seiner Sicht fiir das Querschnittsziel Digitalisierung die Verbesserung
des Angebots einer Kommune bzw. Institution erfolgen sollte. Herr Scharnhorst erganzt, dass Digita-
lisierung in dem Projekt eher Mittel zum Zweck sei und die Digitalisierung nicht das Projektziel dar-
stellt. Der LAG-Beirat hat durch die Anwendung einer digitalen Online-Befragung den Punkt ,beférdert
aktiv die Nutzung digitaler Infrastrukturen” als gegeben gesehen. Frau Faesel berichtet, dass die On-
line-Befragung ein Fortschritt zur Planerstellung 2015 darstellt, damals haben lediglich analoge Fra-
gebogen und Treffen stattgefunden. Somit kénnen weitere Teilnehmerinnen und Zielgruppen erreicht
werden.

Auf die Rickfrage, warum das Querschnittsziel Klimaschutz nicht bepunktet wurde, obwohl es ein
Arbeitsthema darstellt, berichtet Herr Varnholt aus dem LAG-Beirat, dass eine Planung noch kein
konkretes Projekt darstellt und somit kein ,direkter Beitrag” (wie in dem Querschnittsziel definiert) zum
Klimaschutz geleistet wird. Frau Beuning ergénzt, dass durch die Planung selbst noch kein Ergebnis
im Bereich Klimaschutz gesichert wird.
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Das Querschnittsziel Barrierefreiheit wird durch die direkte Einbindung von Menschen mit Beein-
trachtigung in die Planung erzielt. Frau Steffen-Beck erganzt, dass durch die Digitalisierung weitere
Barrieren abgebaut und Teilhabe ermdglicht wird.

Auf Rickfrage berichtet Frau Faesel, dass ein externes Planungsbuiro die Durchfiihrung tbernehmen
wird, da diese im Vergleich zur Kommune einen breiten Erfahrungsschatz in der Anwendung von
digitalen Tools und der Umsetzung sowie Dokumentation von Beteiligungsprozessen mitbringen.
2015 wurde der Prozess zum Gemeindeentwicklungsplan von der Kommune selbst gestaltet, dazu
stehen heute jedoch nicht die personellen Kapazitaten zur Verfigung.

Nach der Diskussion gibt es auf Nachfrage keine Anderungsantrage zur Bewertung des Projekts

Beschluss: Die LAG beschliel3t die Forderung des Projektes ,Gemeindeentwicklungsplan der Ge-
meinde Wedemark” mit einer Férderhdhe von 75% (von netto) und einer Férdersumme von
€ 57.668, -.

Abfrage zur Vermeidung von Interessenskonflikten: 4 (Frau Faesel, Frau Brakelmann, Frau Steffen-
Beck, Herr Pardey)

Ergebnis:

13 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen

Projekt Barrierefreier Zugang zur denkmalgeschiitzten Kastenmangel Steinhude
Herr Bredthauer stellt das Projekt vor.

Es folgt der Hinweis, dass die Kostenberechnung des Projekts zum heutigen Tage nochmals in ge-
ringfligigem Male aktualisiert wurde. Die Neuberechnung wird der LAG im Nachgang der Sitzung
zugesendet.

Die LAG hat keine Fragen oder Anmerkungen zur Bewertung des Projekts. Frau Beuning ergénzt,
dass die REKO-Foérderung derzeit in Prifung ist. Gleichzeitig wird die Stadt Wunstorf einen Baukos-
tenzuschuss in Hohe von 10.000 € fur das Projekt leisten, um das aul3ergewo6hnliche, ehrenamtliche
Engagement der Familie Bredthauer zu honorieren, so Frau Hansing.

Beschluss: Die LAG beschliel3t die Forderung des Projektes ,Barrierefreier Zugang zur denkmalge-
schitzten Kastenmangel Steinhude inkl. FuRbodensanierung” mit einer Férderhéhe von 40 % (von
netto) und einer Férdersumme von max. € 20.000, -.

Abfrage zur Vermeidung von Interessenskonflikten: Herr Rehburg, Herr Wollny, Frau Hansing

Ergebnis:
15 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Dem LAG-Beirat wurden weitere Projekte vorgelegt, diese sind in ihrer Ausgestaltung fir einen LAG-
Beschluss jedoch noch weiter von den Projekitrégerinnen auszuarbeiten.

Sonstiges

Der Jahresbericht der LEADER-Region Meer & Moor 2022 wurde fristgerecht beim ArL eingereicht.
Weiterhin hat eine Befragung des Regionalmanagements vom Thinen Institut im Auftrag des
Landes Niedersachsen zu den Erfahrungen in der LEADER-F6rderperiode stattgefunden.
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Beim bundesweiten LEADER-Treffen in Baunatal Ende Mai wird die Region tber die Sweco GmbH
vertreten sein, Ziel ist u.a. ein Erfahrungsaustausch zur LEADER-F6rderung zwischen den Regionen.

Uber den Newsletter ,Land in Form* der DVS koénnen erfolgreiche LEADER-Projekte deutschlandweit
bekannt gemacht werden. Bei Bedarf kbnnen sich Projekttréagerinnen bei der DVS melden.

Zu Beginn der neuen Férderperiode mit die Landesbeauftragte Frauke Patzke vom ArL Leine-Weser
alle LEADER-Regionen kennenlernen. Eine geplante Bereisung der Region musste krankheitsbe-
dingt abgesagt werden und wird in Kiirze nachgeholt. Der LAG-Beirat wird nach Mdéglichkeit stellver-
tretend fur die LAG teilnehmen.

Die Imagebroschiire LEADER Meer & Moor 2014-2022 ist von nun an online erhéltlich (Internetsei-
ten der drei Kommunen und der LEADER-Region). Im Sinne der Nachhaltigkeit hatte sich die LAG fur
einen punktuelle bzw. reduzierten Druck der Broschire beispielsweise zu besonderen Anlassen ent-
schieden. So werden fir die Projektbereisung LEADER Mobil unterwegs rund 120 Exemplare ge-
druckt, die Kosten tbernimmt dankenswerterweise die Gemeinde Wedemark.

Herr Varnholt dankt der LAG fiir die konstruktive Zusammenarbeit und schlief3t die LAG-Sitzung.

Anlage I: Prasentation zur Sitzung

Anlage II: Prasentation zum Torfmoosprojekt

Anlage IlI: Prasentation zum Kastenmangel Steinhude

Anlage IV: Aktualisierte Projektskizze Kastenmangel Steinhude
Anlage V: Teilnehmendenliste
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